
 

RAPPORT D'ACTIVITÉS 

 
     ANNÉE 2022-2023 

 
1ER JUIN 2022 AU 31 MAI 2023 

 
 
 
 

 
 
 
 
 
 

 

Si notre année financière est du 1er avril au 31 
mars, le rapport d’activités s’étale sur la 
période du 1er juin au 31 mai de chaque année 
afin d’être toujours en meilleure concordance 
avec la vie de SPRY. Pour plusieurs groupes et 
le nôtre, le début des activités commence à la 
fin des vacances de l’été. 
 



1_ Les 9 membres du conseil d'administration sont 
  
 
 
AUCLAIR, Émilie  Maison Alternative de développement humain  
CAILHIER, Jean  Association des retraitées et retraités de 

l’éducation et des autres services publics du 
Québec Richelieu-Yamaska (AREQ-CSQ) 

HÉBERT, Stéphan  Association des locataires HLM  
GAUVIN, Michel                Collectif d’action populaire Richelieu-Yamaska 
MARQUETTE, Robert Société St-Jean-Baptiste Richelieu-Yamaska 
ST-AMAND, Jean-Paul    Mouvement des travailleuses et travailleurs chrétiens 
TÉTREAULT, Jacques Comité des Citoyens et Citoyennes pour la 
                                           Protection de l’Environnement Maskoutain  
 
 
 
Le conseil d’administration peut être composé de 7 à 9 personnes représentant 
des organismes membres. Nous avons fonctionné avec 7 membres.  
 
Les membres du conseil d'administration se sont rencontrés à 
dix reprises. Avec la pandémie constante qui menaçait nos 
activités, nous avons assuré la bonne marche de l'organisme. Les 
fonctions au sein du conseil d'administration furent assumées 
par Robert Marquette, président; Émilie Auclair vice-
présidente; Michel Gauvin, trésorier; Jean-Paul St-Amand, communications; 
Jacques Tétreault secrétaire: Jean Cailhier, administrateur ; Stéphan 
Hébert, administrateur. 
 

 
 



 
2_  Les activités 
 

 
2.1 Le 14 juin 2022, l’assemblée générale de SPRY s’est 
tenue avec une participation de 10 personnes avec pour 
ordre du jour les items relatifs à la vie de SPRY. Une 

première avec si peu de personnes participantes. 
 

 
2.2  Les Toast Populaire et assemblées 
 
Nous avons eu 11 rencontres avec l’assemblée générale dont 9 Toast 
Populaire, une soirée sur les élections provinciales et une autre sur le 
logement social et abordable. Nous avons souligné aussi la fête des 
travailleurs et travailleuses avec ou sans emploi. Si ces activités sont 
ouvertes au grand public, les présences étaient composées principalement de 
ceux et celles qui assument diverses responsabilités au sein d'organismes qui 
constituent le réseau de SPRY. Voici en résumé la présentation de ces activités 
tenues en 2022-2023. 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

     

Le mardi 13 septembre 2022 dès 8h00 

Ce toast populaire permet aux organismes de 
présenter leurs activités, leurs projets et les défis à 
relever. Un lieu pour s’informer et échanger. 

 
Ouvert aux réseaux des groupes et au grand public. 

             Apporter vos documents d’informations ! 

                 SVP, partager autour de vous   

La rencontre a lieu à la salle des Loisirs du Christ-Roi, 390 avenue 
Vaudreuil, Saint-Hyacinthe. 

TOAST POPULAIRE 
DE LA RENTRÉE 

À VOTRE AGENDA 



 
 



 
 
 



 
 



 
 



 



 
 



 



 
 
 
 

 

Comme Philippe Duhamel ne s’est pas présenté, nous avons 
fait appel aux compétences de Jacques Tétreault qui a 
remplacé celui-ci à « pied levé ».  
 
Une première dans notre histoire ! MERCI ! Cela a été très 
apprécié ? 



 

 
 



 



LES ÉLECTIONS AU QUÉBEC EN 2022 
 
PARTICIPONS À NOTRE DÉMOCRATIE  
 
PLUSIEURS PERSONNES ONT ASSISTÉ À 
UNE RENCONTRE AVEC LES CANDIDATS DES 
PARTIS POLITIQUES QUI SE PRÉSENTAIENT 
À L’ÉLECTION AU QUÉBEC LORS DU 7 AVRIL 
2022. 

 

L’ASSEMBLÉE PUBLIQUE A EU LIEU LE JEUDI 22 SEPTEMBRE 2022 DE 
19H À 21H  
AU CENTRE CULTUREL HUMANIA.  
 
 

 

 
 
 

 



Les candidates et candidats invités 
 
 
Climat Québec   Julie Raiche 
Coalition avenir Québec, Chantal Soucy 
Parti conservateur, Kim Beaudoin (absente) 
Parti libéral, Agnieszka Wnorowska (absente) 
Parti Québécois, Alexis Gagné-Lebrun,  
Parti vert  Mustapha Jaalouk 
Québec Solidaire, Philippe Daigneault 
 



 



 
 

 
 

RÉSUMÉ DES RÉSULTATS  
DU SONDAGE SUR LES ACTIVITÉS DE SPRY  

EN 2022-2023 
 
 

22 personnes ont répondu  
aux questions du sondage 

 
Les participants 

 
Tout le monde n’a pas répondu à la demande de renseignements sur son 
occupation. Toutefois, il ressort que la moitié des répondants sont retraités 
et que l’autre moitié est en emploi et principalement dans un groupe 
communautaire.  
La majorité des répondants sont impliqués dans un groupe communautaire. 

 
Un taux très élevé de satisfaction 

 
La majorité des personnes répondantes se disent généralement très 
satisfaites des activités de SPRY et tous se disent très en accord avec la 
mission et les objectifs. 
On se dit aussi très satisfaits des : 



 
 Toast populaire réalisés sur une base mensuelle entre septembre à juin ; 

 Des coûts demandés ; 

 Du choix des personnes ressources invitées. 

 
 

 
 
Les autres activités à SPRY 

 
Au sujet des rencontres d’informations organisées en soirée lors des élections 
municipales, provinciales et nationales, 81 % se disent très en accord avec ce 
type de rencontres par rapport à 19% qui se disent moyennement en accord. 
Comment expliquer cette réticence ? 
 
Si nous sommes très en accord à 86%, il y a aussi une réticence de 14% des 
répondants qui se disent moyennement en accord d’organiser deux soirées 
d’analyse sociale sur des enjeux importants dans notre société avec la 
contribution de personnes-ressources. 
 
Pour l’activité organisée pour souligner la Fête des travailleuses et 
travailleurs, avec ou sans emploi, cela convient à 74% qui se disent très en 
accord par apport à 13% moyennement en accord et un 13% qui ne se disent 
pas vraiment intéressé. Une personne apporte une explication en disant qu’elle 
est à la retraite. Ne pas s’identifier à cette fête serait-il une explication 
importante de cette réticence à participer ? 
 
De façon très majoritaire (86%) il est affirmé avoir suffisamment de 
rencontres. Il y a même un 5% qui disent en avoir trop peu. 



 
 
Une critique sur l’horaire des Toast populaires 
 
Dans la réponse apportée si cela nous convient de se rencontrer sur une base 
mensuelle, 4 personnes souhaitent que les Toast populaire débutent plus tard. 
Certains (18%) parlent de 10 h. Deux personnes souhaitent que l’heure de la 
rencontre soit décalée d’une heure ou d’une demi-heure au moins. 
 
La question que nous pouvons nous poser est celle-ci : est-ce que des 
personnes ont décidé de ne pas participer aux toasts populaires parce 
qu’elles débutent trop tôt ? Il est difficile de savoir si c’est une raison 
importante pour expliquer l’absence aux Toast populaire chez ceux et celles 
qui n’ont pas répondu au sondage. 
 
Aurions-nous avantage à commencer plus tard nos déjeunes-causeries ? 
Par exemple de 8 h 30 à 10 h 30? 

 
 
Des suggestions et recommandations 
 

 Faire des activités sociales comme des fêtes avec thème ; pique-nique 
annuel avec les organismes aux Salines. 

 Faire appel à un spécialiste de la psychologie 

 Je suis contente que vous essayez un nouveau local.  On verra si c’est 
bien apprécié et j’ai confiance en vous. Avec le bon conseil 
présentement. 

 Nous avons plusieurs membres qui n’ont pas accès à internet. Pour leur 
communiquer vos activités, il nous faudrait idéalement avoir un 



calendrier des rencontres que nous intégrerons dans notre journal aux 
membres, mais comme celui-ci parait seulement 2 fois par année, il est 
difficile de promouvoir vos rencontres sans des thématiques prévues à 
l’avance. 

 Consacrer davantage de temps au temps de parole. 

 
 
 
 

 

 

 
3_    Nos membres et notre rayonnement  
 
        Le regroupement de   

 

SPRY s’est associé aussi à d’autres activités et actions en publicisant leurs activités. 
Nous sommes membres de la Corporation de développement communautaire des 
maskoutains. Nous avons communiqué des appels à participer à des actions et des 
activités de la part de groupes de notre milieu et de réseaux régionaux et 
nationaux. Des membres du conseil d’administration ont participé à une 
manifestation pour le climat et la justice sociale devant les bureaux de madame 
Suzanne Roy, ministre responsable de la Montérégie à Varennes. 
 
Une autre façon de compléter la connaissance de notre rapport d’activités est 
d’aller visiter notre site en cliquant sur www.spr-y.org et sur notre page Facebook 
en cliquant sur 

www.Facebook.com/SolidaritePopulaireRichelieuYamaska 
 
 



Rappelons que Solidarité Populaire Richelieu-Yamaska est 
un regroupement qui rassemble des organisations 
syndicales, populaires, communautaires, 
environnementales, féministes, institutionnelles, 
religieuses et de solidarité internationale de la région 
Richelieu-Yamaska.   
Nous avions l’an passé 42 membres et cette année nous en 
avons 38 membres. 
 
Le réseau de communications et de collaborations de SPRY dépasse largement 
le nombre de groupes membres. Plusieurs de ses activités et communications 
s'adressent à des individus et des groupes provenant de plusieurs secteurs 
d'activités. Nous avons rejoint principalement par nos activités des femmes 
et des hommes du milieu populaire ainsi que des personnes impliquées dans des 
associations du milieu. 
 
4_ Fonctionnement, gestion et soutien 
 
Nous avons un site WEB avec MONDIAL WEB adapté avec la nouvelle 
technologie et les différents formats de communication tels que le courriel, 
le Facebook et le téléphone intelligent.  
 
Nous remercions COGECO pour sa collaboration à la diffusion de nos activités 
sur sa plateforme NousTV. Nous n’avons pas un budget important, mais notre 
santé financière est bonne. Nous remercions la Députée de Saint-Hyacinthe à 
l’Assemblée Nationale, Mme Chantal Soucy ainsi que tous les autres 
organismes ayant contribué par leur cotisation et par leur implication 
personnelle pour la bonne marche de SPRY.  
 
Les membres du conseil d’administration  
Juin 2023 

 

 



SPRY -  LISTE DES MEMBRES 2022-2023 
LISTE CORRIGÉE EN DATE DU 18-03-2023 

 
  

1 AFÉAS - Richelieu-Yamaska 
2 AQDR Association Québécoise pour la défense des droits des  

personnes Retraitées et pré-retraitées richelieu-Yamaska 
3 Association des retraitées et retraités de l'éducation et des autres 

services publics du Québec - section Richelieu-Yamaska 
4 Association Coopérative d'Économie Familiale - ACEF Montérégie-Est 
5 Association des stomisés Richelieu-Yamaska 
6 Auberge du Cœur le Baluchon 
7 Boisé des douze 
8 Bloc Québécois St-Hyacinthe 
9 Carrefour des groupes populaires 
10 Centre de bénévolat de Saint-Hyacinthe inc. 
11    Centre de Formation des Maskoutains (CFM) 
12    Centre des Femmes l'Autonomie en Soie 
13 Club FADOQ de St-Bernard 
14 Collectif d'Action Populaire Richelieu-Yamaska – CAPRY  
15 Comité des Citoyen(ne)s Protection Environnement Maskoutain - 

CCCPEM 
16 CSN - Conseil central de la Montérégie 
17 Coop de Solidarité aux P'tits Soins  
18 Contact Richelieu-Yamaska/ Centre d'intervention de crise 
19 Développement et Paix 
20 Diabète Saint-Hyacinthe inc 
21 Espace Carrières 
22 JAG - Jeunes adultes gais, lesbiennes 
23 Justice Alternative Richelieu-Yamaska 



24 Le Phare St-Hyacinthe et régions 
25 Le Trait d’union Montérégien 
26 Les amis du crépuscule 
27 Maison Alternative du Développement Humain - MADH 
28 Maison de la famille des Maskoutains 
29 Mouvement d'aide et de Consultation sur le Travail (MACT) 
30 Mouvement des Travailleurs Chrétiens  - MTC 
31 Office municipal d’habitation Saint-Hyacinthe 
32 Parrainage civique des MRC Acton et St-Hyacinthe 
33 Parti Québécois 
34 Québec Solidaire circonscription de St-Hyacinthe 
35 Regroupement maskoutain des Utilisateurs du Transport adapté - 

RMUTA 
36 Satellite (organisme en prévention des dépendances) 
37 Société St-Jean Baptiste Richelieu-Yamaska - SSJB R-Y 
38 Syndicat de l'Enseignement Val-Maska 

 
«Toutes les fleurs de l‘avenir sont dans les 
semences d’aujourd’hui» proverbe chinois 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 


